
경기도 대체교사 지원 사업 참여자 모집
 보육교사 자격소지자의 참여를 기다립니다.

대체교사 사업이란? 어린이집 교사의 휴식권 등 보장 및 보육공백 방지를 위한 
사업으로,
어린이집 담임교사의 연가, 보수교육 등 부재시 담임교사 업무를 대행하며 월급형 
대체교사(육아종합지원센터에서 관리)와 일급형 대체교사(어린이집에서 직접 채용)로 구분

□ 월급형 대체교사
 (급여) 월급 및 처우개선비* (소속) 육아종합지원센터
  - 근무 조건 : 1일 8시간(월~금, 주 40시간) 근무
  - 지원 내용 : (급여) 월 191.7만원 / 기본교통비 월 10만원
               (수당) 월 26만원(국비), 월 20만원(도비)
   ※ 수당은 지원기준 충족시 지원(8시간 기준 파견일 15일 이상 등)

□ 일급형 대체교사
 (급여) 일급 및 처우개선비 
  - 근무 조건 : 1일 8시간(연장보육 대체 시 4시간) 일 단위 근무
  - 지원 내용 : (급여) 일 8.7만원(8시간기준) 
               (수당) 월 26만원(국비), 월 20만원(도비)
   ※ 수당은 지원기준 충족시 지원(8시간 기준 파견일 15일 이상 등/도비는 인력풀 대상만 지원)

□ 모집(수시 모집 중) 및 문의처
 ○ 월급형 대체교사 : 시·군 육아종합지원센터
 ○ 일급형 대체교사 : 시·군 육아종합지원센터 및 보육부서
     ※ 보육교사 자격증 소지 및 장기 미종사자 교육 수료자


